COMMENT APPRENDRE ?
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Les résultats présentés sontissus de recherches scientifiques et ne sont pas de-simples opinions.



Je ne suis pas assez intelligent, — Etat d’esprit statique.
c’est trop dur pour moi.
C’est trop fatiguant. S Surestimation de I'effort a fournir
=
Ca ne m’intéresse pas. =P  Manque de motivation
- — |
Méme en travaillant, je n'y arrive pas. =-—mmsp- Manque de-confiance en.soi,

prédiction d’'un échec

=




3 Les biais métacognitifs

Les garcons sont plus doués que les filles en maths.

Les filles sont meilleures en litterature. Biais de genre

Je suis issu d’'un milieu social modeste. Biais d’origine sociale
Mes parents n’ont pas faits d’étude. == Biais génétique

Dans la famille on est nuls en anglais.

De toute facon, le prof ne m'aime pas.
C’est pas de ma faute, c’était trop dur. —> Biais de locus eXterne

Il y avait trop de choses a savaoir.

C’est normal que j'ai raté puisque je suis Nul. ==ep— Biais de"Confirmation

J'avais appris, je savais mon cours parTeeur . --—p  Effet Dunning Krugger
==
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Le cerveau est PREDICTIF

Il se pose des questions et y répond.

Le cerveau apprend quand il constate gu'il se trompe en réajustant
ses connexions neuronales.

Il faut donc étre actif et se poser des guestions : une écoute passive,
méme si elle est attentive, ne permet pas un bon apprentissage.

Il faut aussi savoir accepter I'erreur. -

Se tromper, c’est apprendre.
L’erreur n’est pas un echec, c’est un chemin vers

I’apprentissage.




Selon le modele de Donald O Hebb : des neurones qui s’activent
ensemble se connectent ensemble.

Les lacunes empéchent I'apprentissage : e
Toujours commencer par revoir ce qu’on a oublié ou mal
compris.

Plus on sait de choses, plus il est facile 'd’en apprendre-de
nouvelles.
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Le cerveau réalise des

encodages tres variés

Une notion peut étre encodée sous differentes formes (phrases, images,
schemas, videos...).

Ne pas hesiter a reapprendre en multipliant les sources : cela permet de creer
pIu3|eurs sentiers dans la « forét ».

Penser a vocaliser et a créer des images mentales cela favorisera la
memorisation ultérieure. -



Toute double mobilisation de I'attention entraine une cécité sur
'une des taches.

https://www.youtube.com/watch?v=E-pLmE3uHGc =


https://www.youtube.com/watch?v=E-pLmE3uHGc

L’attention et les distracteurs

Etre attentif est primordial pour activer les bons neurones :
Travalller la prise de conscience du vagabondage.

Le smartphone et le bruit nuisent T
d aux apprentissages : =
IL FALiT LES ELIMINER"de votre-zone
de travail - -

=

https://repositories.lib.utexas.edu/bitstream/handlg/2152/64130/braindrain.pdf



Vous avez 5 secondes pour mémoriser la série suivante :

CO5A3S1UOAGRA4



Vous avez 5 secondes pour mémoriser la série suivante :

100 USA CAR 3456



La mémoire de travail

C’est celle qui sert en classe pour réflechir, comprendre, exécuter.

Elle a une durée tres limitée.

Elle est limitée par un empan mnésique de 7 +/- 2.
=

Le manque d’automatisme entraine la nécessité de gros efforts, ralentit la
vitesse d’exécution, diminue la qualité de la réflexion :

Il faut s‘entrainer beaucoup, comme un sportif, pour acquérir das
automatismes stockés en mémoire procédurale.



Le sommell

Pendant le sommeil le cerveau traite les apprentissages effectues

et transfere les plus importants en mémoire a long terme.

Cette consolidation de la mémoire au cours du sommeil est possible en raison

de la reactivation spontanée pendant le sommeil des régions cerébrales

impliguées au moment de I'apprentissage.

Ces activations sont visibles dans I’'hippocampe, région du cerveau

responsable de la mise en mémoire temporaire des nouvelles informations, et

également a la surface du cerveau, lieu de leur stockage définitif.
=

Le sommeil permet de consolider les apprentissages.
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COMMENT APPRENDRE ?

. Commencer par revoir ce qu’on a oublié ou mal compris.
. Etre actif en se posant des questions et accepter l’erreur.
. Utiliser la richesse de I’encodage.

. Ne pas faire deux choses a la fois. i

. Savoir rester concentré et éloigné de son téléphone et des écrans.

v 4 [ [ ] V4 4 [ ] — [ )
. Développer des automatismes pour libérer la mémoire de travail.

==
. Accorder une place suffisante au sommeil. |

B =



Rétention
d'information

Gains grace
aux rappels

10 min 1 jour 1 semaine 1 mois
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Formations :

Magisteres :

Découvrir I'apport des sciences cognitives dans nos classes

Le poids des mots : Bienveillance

Pédagogie efficace de la mémoire aux cycles 3 et 4

Apprendre a mémoriser (apports et pratiques)

Sciences cognitives de l'apprentissage - L'attention pour mieux apprendre
Sciences cognitives de l'apprentissage - La compréhension

Sciences cognitives de l'apprentissage - Mémoire et mémorisation

Sciences cognitives de l'apprentissage - Enseigner avec les sciences cognitives

MOOC

“La psychologie pour les enseignants"
Franck Ramus, CNRS, ENS-PSL

Joélle Proust, CNRS, ENS-PSL

Jean-Francois Parmentier, Toulouse INP-ENSEEIHT
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