
Document de travail, Groupe de ressources - Continuité pédagogique, Jean-christophe Dréno et Emmanuelle Vequeau 1

L'évaluation à distance 
en Arts-Plastiques

Gilbert GARCIN, Le cœur de la cible, 1998
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Méthodologie
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Continuité de l'évaluation

Dans la situation de continuité pédagogique que 
nous expérimentons, la question de l'évaluation 
des compétences mobilisées par nos élèves se 
pose. 

Dans une évaluation par compétence, l'élève doit 
mobiliser une ou plusieurs compétences dans le 
travail demandé. S'il est dans l'incapacité de le 
faire pour une raison ou une autre, la compétence 
ne peut être évaluée, il ne peut donc pas y avoir 
d'évaluation sanction dans ce cadre. 
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Les attendus de la séance d'arts plastiques
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Les savoirs essentiels et les compétences

https://www.youtube.com/watch?v=b4zvdRIbe3A
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Qu'est-ce qu'une compétence ?

« Une compétence est l’aptitude

à mobiliser ses ressources

(connaissances, capacités,

attitudes) pour accomplir une

tâche ou faire face à une

situation complexe ou inédite. »
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Plusieurs modalités d'évaluation 
peuvent être mises en place à 

distance

● L'évaluation formative : Il s'agit d'une interaction 

entre l'élève, son travail et l'enseignant qui permet à 

l'élève de se positionner en cours de projet. 

● L'évaluation sommative : Il s'agit d'un bilan de 

maîtrise des compétences travaillées. Elle pourra 

être mobilisée au retour en classe par exemple.
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Privilégier l'évaluation formative à 
distance

● Au lieu de travailler pour l'évaluation, l'enjeu pour l'élève 
est ici de s'auto-évaluer pour apprendre.

● Pour l'élève, la pratique régulière de l'auto-évaluation 
l'engage à identifier ses apprentissages et à prendre 
conscience de ses acquis et ses manques.

● Pour le professeur, elle nécessite de traduire nos 
« critères » enseignants en « indicateurs » 
compréhensible par l'élève.      
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Pour aller plus loin

https://www.youtube.com/watch?v=qdiT4tVZB3Y
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Quelques exemples extraits des 
ressources publiées sur le site 

académique de Rennes 
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Quelques exemples extraits des 
ressources publiées sur le site 

académique de Rennes 
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